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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΥ-ΟΛΥΜΠΟΥ 
 

Έχοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις του αρ. 28 του Ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α΄/03-03-1994) 
«Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή του προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης», όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του αρ. 36 του Ν.5046/2023 (ΦΕΚ 137/τ.Α΄/29-07-2023). 
3. Τις διατάξεις των άρθρων 2, 38, 39 και 63 του Ν.4765/2021 (ΦΕΚ 
6/τ.Α΄/15-01-2021) «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στο 
δημόσιο τομέα  
4. Τις διατάξεις των άρθρων 58 και 59 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.α΄/07-
06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης». 
5. Τις διατάξεις των άρθρων 168-170 και 206 του Ν.3584/2007 
(ΦΕΚ143/τ.Α΄/28-06-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 
6. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.5043/2023  (ΦΕΚ 91/τ.Α΄/13-04-
2023) «Ρυθμίσεις σχετικά με τους ΟΤΑ α΄και β΄βαθμού – Διατάξεις για το 
ανθρώπινο δυναμικό του δημοσίου τομέα- Λοιπές ρυθμίσεις του Υπουργείου 
Εσωτερικών και άλλες επείγουσες διατάξεις» 
7. Τις διατάξεις του Π.Δ.85/2022 (ΦΕΚ 232/τ.Α΄/17-12-2022) 
«Καθορισμός προσόντων Διορισμού σε φορείς του δημοσίου (Προσοντολόγιο 
– Κλαδολόγιο)» 
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8. Την αριθμ. 37/2026 (ΑΔΑ: 6ΑΠΛΩ9Δ-91Μ) απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου «2η αναμόρφωση προύπολογισμού οικ. έτους 2026» 
9. Την αριθμ. 949/23324/31-12-2025 απόφαση περί ορισμού 
αντιδημάρχων για το χρονικό διάστημα από 01/01/2026 έως 31/12/2026.  
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 
 

Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
συνολικά είκοσι ένα (21) ατόμων, που θα απασχοληθούν  έως πέντε (5) 
μηνες, για την κάλυψη εκτάκτων, κατεπειγουσών και πρόσκαιρων αναγκών 
που προέκυψαν από την ανάγκη πυρασφάλειας και πυροπροστασίας: 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 

 

100 Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (περ.στ,παρ.1,άρ.40 του ν.4765/2021) 

 
Οι υποψήφιοι θα πρέπει: 

• Να έχουν συμπληρώσει το 18ο έτος της ηλικίας τους, 

• Να έχουν τη φυσική υγεία και καταλληλότητα για την εκτέλεση των 
καθηκόντων των προς πλήρωση θέσεων, 

• Να μη έχουν τα κωλύματα του άρθρου 8 του ν.3528/2007( έρ.16 του 
ν.2007), με την επιφύλαξη της παρ.6 του αρ.4 του ν.2207/1994 (Α΄65). 
 
Τα κωλύματα διορισμού σε δημόσιες υπηρεσίες, ΝΠΔΔ, υπηρεσίες δήμων 
και κοινοτήτων, που οφείλονται σε προηγούμενη εγκληματική δράση, δεν 
ισχύουν για άτομα που έχουνεκτίσει την ποινή ή τα μέτρα ασφαλείας που 
τους έχουν επιβληθεί ή έχουν απολυθεί υπό όρο, εφόσον 
πρασλαμβάνονται σε θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού με 
σχέση ΙΔΟΧ ή ΙΔΑΧ ή ως ωρομίσθιοι.  

 
 
 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ – ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλλουν, είτε με φυσική παρουσία, είτε 
ηλεκτρονικά, στο Δήμο Δίου – Ολύμπου (τηλ: 2352350159,150,123)  
(email:prosopiko1@dion-olympos.gr,  protokollo@dion-olympos.gr)  
τα παρακάτω δικαιολογητικά:  

ΠΙΝΑΚΑΣ  Α:ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Α/Α ΚΩΔΙΚΟΣ 
 ΘΕΣΗΣ 

                                 ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ 

 
 1 

 
    100 

 
 ΥΕ Εργατών Πρασίνου/ΥΕ Εργατών Πρασίνου 

          
 

 
21 

  ΣΥΝΟΛΟ 21 

mailto:prosopiko1@dion-olympos.gr
mailto:protokollo@dion-olympos.gr
ΑΔΑ: ΨΖΤ0Ω9Δ-ΒΕ3



 
1. Αίτηση (χορηγείται από την υπηρεσία μας). 
2. Φωτοαντίγραφο αστυνομικής ταυτότητας. 
3.Υπεύθυνη δήλωση του ν.1599/1986 που να αναφέρεται ότι πληρούν 
τις προϋποθέσεις για πρόσληψη στο δημόσιο (περί μη καταδίκης για 
πλημμέλημα ή κακούργημα)- Χορηγείται από την υπηρεσία μας. 
 
 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 
 
Ολόκληρη η ανακοίνωση θα αναρτηθεί στο χώρο των ανακοινώσεων των 
δημοτικών καταστημάτων του Δήμου Δίου Ολύμπου,  στην ιστοσελίδα του 
Δήμου και στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 
 
ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 
 
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι οκτώ (8) ημέρες (υπολογισμένες 
ημερολογιακά), και αρχίζει από την  25/04/2026  έως και 02/05/2026. (Τις 
αιτήσεις τους οι υποψήφιοι μπορούν να τις στείλουν στις ανωτέρω 
ηλεκτρονικές διευθύνσεις και τις ημέρες ή ώρες που οι υπηρεσίες είναι κλειστά 
και θα πρωτοκολλούνται την επόμενη εργάσιμη. Αιτήσεις που θα σταλούν 
ηλεκτρονικά την τελευταία ημέρα της προθεσμίας ήτοι Σάββατο 02/05/2026, 
θα πρωτοκολληθούν την αμέσως επόμενη εργάσιμη, στις 04/05/2026 και 
θεωρούνται εμπρόθεσμες). 
 
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ 
α) Η πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών  εποχικών 
(πυρασφάλεια) αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας 
έως πέντε (5) μήνες, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 του 
Ν.3584/2007 όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, εξαιρείται των 
διαδικασιών του ΑΣΕΠ και των κριτηρίων πρόσληψης του άρθρου 40 
του Ν.4765/2021. 
β) Το προσωπικό που θα απασχοληθεί με σύμβαση ορισμένου χρόνου 
διάρκειας μέχρι πέντε (5) μήνες, δεν επιτρέπεται να απασχοληθεί με όμοια  
σύμβαση εντός δώδεκα μηνών, όπως υπολογίζεται σύμφωνα με την 
παρ.1 του άρθρου 38 του Ν.4765/2021. Επίσης έχει κώλυμα των άρθρων 
5 και 6 του π.δ.164/2004, όπου προβλέπεται ελάχιστο κενό τριών (3) 
μηνών μεταξύ συμβάσεων εξαρτημένης εργασίαςπου συνάπτονται με 
τον ίδιο εργαζόμενο και τον ίδιο εργοδότη, για την κάλυψη ιδίων ή 
παρεμφερών αναγκών (άρθρο 5), ενώ η συνολική χρονική διάρκεια των 
συμβάσεων δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει τους 24 μήνες (άρθρο 6). 
γ) Παράταση, ανανέωση ή μετατροπή της δίμηνης σύμβασης σε σύμβαση 
αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρη. 
 
 
 
 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  
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                   ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ Κ. ΓΕΡΟΛΙΟΛΙΟΣ 
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